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Neue Auszubildende starten am Schaeffler-Standort
Homburg a. d. Saar ins Berufsleben

HOMBURG A. D. SAAR, 2022-09-02.

. Ausbildungsangebot an den Schaeffler-Standorten wird weiter ausgebaut

. Modernes Ausbildungskonzept mit Kombination aus digitalen und
personlichen Lernumgebungen

. Deutschlandweit begrifRt Schaeffler rund 300 Auszubildende und dual
Studierende

Mit dem Beginn der Ausbildung Anfang September sind insgesamt 23 junge Leute
am Schaeffler-Standort Homburg a. d. Saar in das Berufsleben gestartet. Davon
lernen 21 neue Auszubildende einen gewerblichen Beruf, zwei Jugendliche einen
kaufmannischen Beruf.

Wunsch nach Innovation

+Ausbildung hat seit jeher einen hohen Stellenwert bei Schaeffler. Als globales
Technologieunternehmen sind wir auf frische Impulse, die Neugier und den
stetigen Wunsch nach Innovation angewiesen”, sagt Linda Kreiser, Leiterin
Ausbildung am Standort Homburg a. d. Saar.

In den vergangenen Jahren hat der global tatige Automobil- und
Industriezulieferer sein Ausbildungskonzept konsequent Uberarbeitet und
modernisiert. Das Unternehmen setzt dabei gezielt auf eine Kombination
aus digitalen und personlichen Lernumgebungen, um die Auszubildenden
bestmdglich auf das Berufsleben vorzubereiten.

Erweiterung der Ausbildungsangebote

Mit Start des Ausbildungsjahres begruif3t Schaeffler rund 300 neue Auszubildende
und dual Studierende, die an den deutschen Standorten des Unternehmens
in ihr Berufsleben starten. Schaeffler bietet hierzulande eine Ausbildung in 25
gewerblich-technischen, kaufmannischen oder IT-Berufen sowie die Mdglichkeit zu
18 unterschiedlichen dualen Studiengangen. Insgesamt absolvieren gegenwartig
mehr als 1.100 junge Talente in Deutschland eine Ausbildung oder ein Studium.

Zudem baut Schaeffler das Ausbildungsangebot weiter aus. Neu eingefuhrt
werden unter anderem der Ausbildungsberuf Fachinformatiker mit Fachrichtung
Digitale Vernetzung. DarUber hinaus wird auch das Angebot an dualen
Studiengangen an zahlreichen Standorten erweitert.



Uber Ausbildungsplitze bei Schaeffler zum Start im August/September 2023
konnen sich Interessierte hier informieren: www.ausbildung-bei-schaeffler.de

Einen virtuellen Einblick in die Ausbildung bei Schaeffler erhalten Interessierte
zudem auf der Plattform CareerXperience.

**k%

Schaeffler Gruppe - We pioneer motion Seit Uber 75 Jahren treibt die Schaeffler Gruppe
zukunftsweisende Erfindungen und Entwicklungen im Bereich Motion Technology voran. Mit
innovativen Technologien, Produkten und Services in den Feldern Elektromobilitat, CO,-effiziente
Antriebe, Fahrwerkslosungen, Industrie 4.0, Digitalisierung und erneuerbare Energien ist das
Unternehmen ein verlasslicher Partner, um Bewegung effizienter, intelligenter und nachhaltiger zu
machen - und das Uber den kompletten Lebenszyklus hinweg. Die Motion Technology Company
produziert Prazisionskomponenten und Systeme fur Antriebsstrang und Fahrwerk sowie Walz- und
Gleitlagerldsungen fur eine Vielzahl von Industrieanwendungen. Im Jahr 2022 erwirtschaftete die
Unternehmensgruppe einen Umsatz von 15,8 Milliarden Euro. Mit zirka 84.000 Mitarbeitenden
ist die Schaeffler Gruppe eines der weltweit groRten Familienunternehmen. Mit mehr als 1.250
Patentanmeldungen belegte Schaeffler im Jahr 2022 laut DPMA (Deutsches Patent- und Markenamt)
Platz vier im Ranking der innovationsstarksten Unternehmen Deutschlands.

Anfang September starteten 23 Auszubildende bei Schaefflerin Homburg a. d. Saar
in ihr Berufsleben. Foto: Schaeffler (Birgit Kuhl)
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